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 چکیده

هدف پژوهش حاضر ارائه مدلی جامع براي  :موضوع و هدف مقاله
از  یابیساختپاسخگویی در حسابداري از منظر اسلام با محوریت تئوري 

 هاي اجتماعی است.حوزه تئوري
از در بخش کمی . است پژوهش حاضر از لحاظ شیوه اجرا کمی روش پژوهش:

اختاري س هايو مدل سازي معادله ل عامل تاییديروش همبستگی مبتنی بر تحلی
شامل حسابداران و حسابرسان بخش دولتی و پژوهش جامعه آماري شد. استفاده 

نفر  250در دسترس با روش نمونه گیري اعضاي جامعه حسابداران رسمی است که 
  .است پژوهشادبیات پرسشنامه استخراجی از  پژوهشانتخاب شدند. ابزار 

ا در بخش کمی در قالب مدل و تحلیل داده هتجزیه  هاي پژوهش:یافته
حوزه شامل رویکرد پاسخگویی،  6ساختاري نشان داد که اثرات  هايهمعادل

سطوح پاسخگویی، ابعاد پاسخگویی، ارکان پاسخگو، اصول پاسخگویی، 
 .معنادار بوده اندپاسخگویی نظام حسابداري  تقویت پاسخگویی بر

ز الگوي اسلامی با تمرک :ه دانش، اصالت و افزوده آن بگیرينتیجه
و تاکید بر ارزش هاي اخلاقی در تشکیل  یابیساختبر عاملیت در تئوري 

نظام هاي اجتماعی، زبان پاسخگویی در نظام حسابداري را به تکامل و 
 پویایی می رساند. 

 
د ، رویکریابیساختتئوري  ، حسابداري،پاسخگویی: کلیدي هايواژه

 اجتماعی.اسلامی، رویکرد 
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Abstract 
Subject and Purpose of the Article: The purpose of this 
study is to provide a comprehensive model for 
Accountability in accounting from an Islamic 
perspective with a focus on Structuration Theory from 
the field of social theories. 
Research Method: The present study is quantitative in 
terms of implementation method. In a quantitative way, the 
correlation method based on confirmatory factor analysis 
and structural equation modeling was used. The statistical 
population of the study includes public sector accountants 
and auditors and members of the Society of Certified Public 
Accountants who were selected by available sampling 
method of 250 people. The research tool is a questionnaire 
extracted from the research literature. 
Research Findings: Analysis of data in a quantitative part 
in the form of structural equation model showed that the 
effects of 6 areas including accountability approach, 
accountability levels, accountability dimensions, 
accountability elements, accountability principles, 
accountability strengthening on accountability of the 
accounting system were significant. 
Conclusion, Originality and its Contribution to the 
Knowledge: Islamic model with focus on agency in the 
theory of construction and emphasis on moral values in the 
formation of social systems, the language of accountability in 
the accounting system evolves and dynamics. 
 
Keywords: Accountability, Accounting, Structuration 
Theory, Islamic Approach, Social Approach. 
JEL Classification: D85, E16, M14 
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 مقدمه
هدف  در چارچوب نظري مبتنی بر مسئولیت پاسخگویی،

یا  حسابده میان هادادهمناسب جریان  سامانهیک  ساختنحسابداري 
نظام ). 1389(باباجانی،استخواه یا صاحبان حق پاسخگو و پاسخ

هده بر ع هاحسابداري و گزارشگري مالی با نقش مهمی که در سازمان
 خود را به نحو صحیحی انجام دهند وظیفه پاسخگویی بایدد، ندار

ه فعلی ب مالی گزارشگري و حسابداري اما). 1395(جامعی و همکاران،
منظر  از مسئولیت پاسخگویی ارزیابی و انجامدر  ویژه در بخش دولتی

خواهان داراي ضعف و کاستی بوده که ضعف  پاسخ و پاسخگویان
نتیجه عملیاتی  و مسئولیت پاسخگویی مالی ارزیابی و انجام ناشی از

 و استانداردهاي اصول و نظري از تدوین نشدن چارچوبگرفته شده 
(باباجانی و استمالی  و گزارشگري حسابداري نظام نبود و لازم

 و استانداردهاي مالی هايگزارش ). از طرفی کیفیت1384دهقان،
 در یافته سازمان عوامل سایر نفوذ حسابداري به نتیجه تأثیرگذاري و

بر  علاوه مالی گزارشگري و حسابداري نظام هاي هرخروجی
این امر  .)1720، 1لیزا (جک، حسابداري بستگی دارد  استانداردهاي

 هاي موثر بر گزارشگريیافتن مؤلفهبراي هاي لازم ضرورت بررسی
تدوین مدلی جامع براي مسئولیت پاسخگویی در  به منظورمالی 

هاي پژوهشابداري در هاي حسچارچوبی فراتر از اصول و رویه
 ).1720،2دهد (انگلاند و همکارانحسابداري را نشان می

 ییپاسخگو براي جامع مدلی توسعه در پیشین هايپژوهش
 و حسابداري هايرسالت تریناصلی از که حسابداري در

 ستا نیاز راستا همین در اند، بوده ناکام است، مالی گزارشگري
 و سربارها اسخگویی،پ در حسابداري نقش تقویت با تا

 بنابراین ).1400یابد( زارع،  کاهش پاسخگویی کمبودهاي
 یک همثاب به پاسخگویی سامانه به پژوهش حاضر در صدد است

 و بنگرد خصوصی بخش در چه و عمومی بخش در چه ،کل
 .را توسعه دهد پاسخگویی در نظام حسابداري الگوي

ی ه اجتماعیافتاز طرفی مفهوم پاسخگویی یک مفهوم ساخت
توان از مضمون اجتماعی که است، بنابراین، معنا و شکل آن را نمی

 ییابساخت تئوري که این توجه به در آن به عمل آمده، جدا کرد. با
 نظري مبانی توسعه به عنوان یک تئوري اجتماعی در گیدنز

 غلامی و زارع(دارد سزایی به تاثیر آن پاسخگویی نقش و حسابداري
 مدل تدوین مبناي عنوان به تئوري این از ،)1398 جمکرانی

  .شودمی استفاده حسابداري در پاسخگویی
ت دوگانگی عاملی«یابی عبارت است از هسته تئوري ساخت

یعنی عاملیت و ساختار اجتماعی در تولید و بازتولید  ،»و ساختار
). این بدین 1984، 2هاي اجتماعی باهم تعامل دارند (گیدنزنظام

ساختارهاي) اجتماعی، پویا هستند و (هاي ت که نظاممعنی اس

1. Jack and Lisa 
2. Giddens 

هاي عامل اجتماعی مربوطه، بازتولید براثر فعالیت به طور دائم
ه ک استشوند. نظام حسابداري متأثر از ساختار و عاملیت می

 کنند تا به بهترین رویکردحسابداري را تولید و بازتولید می
 ازمان و ذینفعانپاسخگویی در راستاي دستیابی به اهداف س

وگانه ددست یابد. حسابداري به عنوان زبان پاسخگویی از رابطه 
شود(زارع و غلامی ) ساختار و عاملیت حاصل میدیالکتیکی(

 .)1398 جمکرانی،
یابی است که انسان به عنوان عاملیت در تئوري ساخت بیانقابل 

: 1384دنز، یدر تولید و بازتولید ساختارهاي اجتماعی نقش بسزایی دارد(گ
). از طرفی قرآن، انسان را موجودي اجتماعی، در اجتماع و براي 18

 .در برابر کوچکترین اعمال خود باید پاسخگو باشدداند که اجتماع می
هاي مهم مورد مطالعه مسئولیت پذیري و پاسخگویی که از زمینه

 است، طرح آن در قرآن به منزله اهمیتی است که اسلام شناسیجامعه
). 1393زاده و آورجه، براي جامعه و زندگی اجتماعی قائل است(حاجی

 است امري فطري پذیريمسئولیت )، اصل72 طبق آیات قرآن (احزاب،
 پذیريمسئولیت فطري، تمام امور مثل اما .دارد انسان نهاد در ریشه که
). پس اهمیت 1393است(رستمیان، و شکوفایی تقویت نیازمند هم

 ییربدون تغهاي خطاناپذیر و ات و روایات به عنوان سنتاستفاده از آی
تقویت مسئولیت پاسخگویی انسان و در نتیجه ساختارهاي براي 

 حسابداري مشخص خواهد شد. سامانهاجتماعی از جمله 
به منظور براساس مطالب بیان شده ضرورت ارائه مدلی جامع 

سلامی هاي اهتبیین مدل پاسخگویی در حسابداري با استفاده از آموز
قابل  ییابساختهاي اجتماعی با تاکید بر تئوري و برمبناي تئوري

ه کند. بنابراین بدرك است که پژوهش حاضر این هدف را دنبال می
مدل پاسخگویی هستیم که  اصلیپرسش  به این علمی دنبال پاسخ

یابی تئوري ساخت مبنا واقع شدندر نظام حسابداري از منظر اسلام با 
 پژوهشدر راستاي هدف پژوهش با بررسی ادبیات  ونه است؟چگ

 به هم پیوندن زدنضمن استخراج مولفه هاي پاسخگویی با 
 و بازگفترویکردهاي حسابداري، اسلامی و اجتماعی، مدل پژوهش 

حسابداران و حسابرسان بخش دولتی و اعضاي  هايبا استفاده از نظر
واهد شد. در ادامه مقاله، جامعه حسابداران رسمی پیمایش و تحلیل خ

به مبانی نظري و مرور پیشینه پژوهش، روش پژوهش، تجزیه و 
 تحلیل و نتیجه گیري پرداخته شده است.

 
 مبانی نظري

 مسئولیت پاسخگویی
مفهوم مسئولیت  مبنا واقع شدن) براي پذیرش 1382( 3ایجیري

پاسخگویی در چارچوب نظري مبتنی بر مسئولیت پاسخگویی چنین 
تفاده براي اس دفترهاکند که واقعیت حسابداري نگهداري دلال میاست

3. ijiri  
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شخصی نیست، زیرا دراین صورت نیازي به تدوین استانداردهاي 
گوید حسابداري در شد. او میحسابداري و رعایت آن احساس نمی

ران شما و دیگ میانبراي دیگران است زیرا  دفترهاحقیقت نگهداري 
که  فترهاد. البته این بدان معنی نیست که رابطه پاسخگویی برقرار است

شود مورد استفاده شخص یا سازمان مربوط براي دیگران نگهداري می
هاي مالی باعث وگزارش دفترهاگیرد. در صورتی که وجود قرار نمی

با اعتماد بیشتر وظیفه پاسخگویی خود را انجام داده و  ،شود، پاسخگو
حسابداري از سامانه افزایش دهد، اعتماد پاسخ خواه را نسبت به خود 

کارآیی بالایی برخوردار خواهد بود، حتی اگر هیچ کدام از طرفین 
 هاي مالی را مطالعه نکنند.گزارش

ایجیري اعتقاد دارد که در چارچوب نظري مبتنی بر مسئولیت 
بیان کردن  بی سویهپاسخگویی، سودمندي، مربوط بودن، 

هاي کیفی، در درجه اول اهمیت ی هاي اقتصادي و سایر ویژگواقعیت
حسابداري به عنوان یک  سامانهنیست، آنچه مهم است مفید بودن 
به عنوان هدف اولیه دنبال  هادادهمجموعه است و نباید سودمندي 

هاي با اهمیت و برجسته چارچوب نظري مبتنی شود. یکی از ویژگی
ندي مبرمسئولیت پاسخگویی مورد نظر ایجیري، جایگزینی سود

و حذف سوگیري منحصر  هادادهحسابداري به جاي سودمندي  امانهس
 ودهايسو در نظر گرفتن  صاحبان نفعبه فرد از حسابداري به سمت 

است. او براي دفاع از  صاحبان نفعکنندگان و هر دوطرف تهیه
حسابداري و دو سویه بودن آن چنین استدلال می  امانهسودمندي س

طمئن ساختن پاسخ خواه از جریان به موقع و کند. حسابداري با م
کند و با وضع محدودیت براي افشاي وي را حمایت می هادادهصحیح 
، پاسخگو را نیز مورد حمایت قرار می دهد. به همین دلیل هادادهکامل 

ي به آنچه که نیاز هاي مالی در برگیرنده آنچه باید افشا شود وصورت
ایجیري درباره اولویت دادن به سودمندي همچنین ». افشا ندارد، است

در چارچوب نظري، به  هادادهحسابداري به جاي سودمندي  سامانه
گوید همان طور که حاصل پوشش کند و میاي استناد مینظام بیمه

اي اطمینان خاطر براي بیمه گذار است و هدف بیمه گذار از تحت بیمه
ان افع ناشی از بیمه در زماستفاده از من به ویژهپوشش قرار گرفتن 

نان ، اطمیهادادهرویداد نیست، هدف نهایی از جریان صحیح و به موقع 
هاي و گزارش دفترهاحسابداري،  سامانهخاطري است که از طریق 

براي  دتوانمیحسابداري  سامانهشود. پذیر، حاصل میمالی رسیدگی
از آنها پاسخ خواه و پاسخگو مفید باشد، حتی اگر هیچ یک 

 .)1983هاي مالی را مطالعه نکنند(ایجیري، گزارش
 

 ابعاد پاسخگویی در نظام حسابداري 
رویکرد مبتنی بر فرآیند، عمکلرد  3حاضر به  پژوهشادبیات 

 :شودو منابع تمرکز دارد که در ادامه تشریح می

1. Traditional Accounting 

یشترین گیري نتایج، با بشامل اندازه رویکرد مبتنی بر فرآیند
هاي تواند در شکلکه می زبان کمی حسابدارياستفاده از 

  .قراردادي یا عمومی مورد استفاده قرار گیرد
 1در نوع قراردادي، پاسخگویی با استفاده از حسابداري سنتی

حسابداري سنتی  .شودهاي استاندارد و قانونی ارائه میبا شیوه
به طور عمده براي گزارشگري مالی قانونی مورد استفاده قرار 

حسابداري به غیر از  هايشکلسایر  در نوع عمومی از .گیردمی
ین نوع براي تعی صاحبان نفعشود. حسابداري سنتی استفاده می

پذیرند و هاست انعطافحسابداري که مربوط به نیازهاي آن
، این دکننبرابرسنجی میهاي مربوط به حسابداري را با آن شیوه

ه در بخش سطح حسابداري همانطور ک هايشکلنوع از 
اجتماعی نیز به آن اشاره شد تحت تاثیر ترکیب، نیاز و قدرت 

 .گیردقرار می صاحبان نفع
بر اساس دست یافتن به اهداف  رویکرد مبتنی بر عملکرد

هاي در نوع قراردادي، براي گسترش صورت سازمانی است.
، به شکل ساختار یافته تنظیم 2مالی سنتی در گزارش روایتی

ها یتفعالروایتی یک گزارش سالانه در مورد  گزارششود. می
نظامی از گزارشگري سازمان در سراسر  ست وهاآنو نتایج 

ها و اجراي یتفعالخود در مورد  صاحبان نفعسازمان به 
 داوطلبانه صورت بهي استراتژیک سازمان است که هابرنامه

 این گزارش که بیشتر به شود، زیرا الزامی نیست.یمانجام 
در  شده ذکرپردازد، به چگونگی اهداف اصلی جزئیات می

هاي برنامه در یتفعالدر سال و نحوه انجام  راهبرديي هابرنامه
یک  ،کند. گزارش روایتییمکمک  راهبرديدستیابی به اهداف 

اما در نوع عمومی ممکن است  .ي مالی استهاصورتتوسعه در 
ف هاي مختلدر زمینه بدون ساختار و سازگار با نیازهاي مختلف

 .)2012سازمانی باشد (کوکر، 
در پاسخگویی از منظر حسابداري رویکرد مبتنی بر منابع 

از منظر اسلام این نوع  وباید پاسخگویی نسبت به منابع 
ته گرف پاسخگویی باید کل جامعه (سطح خرد و کلان) در نظر

آن  يهنگامی که تمرکز بر منابع داریم باید چند جنبه برا .شود
 در نظر بگیریم و نسبت به این جنبه ها پاسخگو باشیم.

جنبه تامین منابع: به عنوان مثال مالیات قابل بررسی  .1
است و اگر فرار مالیاتی داریم یعنی اینکه دولت نتوانسته 
به طور منصفانه مالیات را دریافت کند و باید در این 
زمینه پاسخگو باشد. همچنین طبق شریعت اسلامی 

 و تامین منابع باید مشروع و حلال باشد.کسب 
به  ها باید نسبتجنبه تخصیص منابع: دولت و شرکت .2

ها در تخصیص منابع نیز پاسخگو باشند. رعایت اولویت

2. narrative reporting 
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تخصیص منابع و پاسخگویی نسبت به آن در چارچوب 
 رعایت عدالت اجتماعی و حقوق شهروندي.

ده را و قاعجنبه مصرف منابع: در مصرف منابع باید دو اصل  .3
در نظر گرفت، اول رعایت مصرف منابع طبق قانون و دوم 

به عبارتی کارایی و اثربخشی و رعایت  ،بهینه بودن مصرف
  .)1400شود (زارع،  دیدهصرفه اقتصادي در مصرف 

 
 پذیري و پاسخگویی در اسلاممسئولیت

براساس اصول و مبانی اسلامی می توان بیشترین نقش و 
حقوق و کوتاهی در انجام وظیفه  نابوديوگیري از تاثیر را در جل

و مسئولیت را به مسئله پاسخگویی داد. زیرا یک انسان مسلمان 
و با ایمان خود را نه تنها مسئول و پاسخگو در این جهان، در 
برابر صاحبان حق می داند، بلکه براین باور است که در قیامت 

 .)1400زارع، نیز باید پاسخگوي رفتار و گفتار خود باشد(
 یفراوان اتیآ .گراست تکلیف نظامی اسلام حقوقی نظام

 و یشناسفهیو وظ يریپذ تیمسئول تیّوجود دارد که اهم
 پاسخگویی . مسئلهکرده است انیانسان ب يرا برا پاسخگویی

میان  که است دوطرفه و دوسویه یک رابطه بیانگر قرآن در
 )1395 است. (صراف، برقرار پاسخگو خواه و پاسخ

در نظریه پاسخگویی اسلامی انسان نه تنها در قبال مسائل 
اجتماعی، تجاري و  هايمعنوي بلکه در رابطه با موضوع

قراردادي نیز باید پاسخگو باشد، زیرا خداوند به انسان دستور 
داده است هر آنچه را به او سپرده شده بازگرداند. طبق فلسفه 

به سمت دستیابی به  هاي انسانی بایدقرآن، تمام فعالیت
بر رفاه همه جانبه در زندگی  که دلالترستگاري، یک واژه جامع 

،  1هدایت شوند(زید است، این دنیا و همچنین رفاه آخرت
و یا  هاجدا نیست. معامله دستورپاسخگویی نیز از این  ).2000

تجارت یکی از برکات خداست و هرکسی که اقدام به آنها 
که از آنها براي رسیدن به هدف نهایی  رودکند انتظار میمی

). زید 1394وجود (رستگاري) استفاده کند(خیرالهی و ندري، 
 )، رستگاري را به شرح زیر توضیح می دهد:2000(

به  دهد که دستیابیتغییر از هنجار رفاه به رستگاري نشان می
اي سازگار، همسو و همگام با رفاه در رفاه مادي باید به شیوه

تر از زندگی یعنی آخرت باشد. این تر و اصلیي مهمامرحله
ده است و تاثیري تعدیل کنن سود تراز شدنمفهوم خواستار حفظ 

کند(زید، روي فردگرایی و تلاش براي سود مادي اعمال می
). این ادعا با سه بعد در نظر گرفته شده توسط شریعت نیز 2000

 مورد تعهدهايمی سه بعد مهم را در سازگار است. شریعت اسلا
خدا و  کند که عبارتند از: عمل به تعهدهايمردم معرفی می

1. Zaid 

 االله)،عمل به تعهدهاهمواره به دنبال خشنودي او بودن (حقوق 
 س).النفتامین نیازهاي خود (حقوق در برابر جامعه (حقوق العباد)،

بنابراین اصل پاسخگویی اسلامی مسیري براي تحقق 
سبت به ن ه محور آن پاسخگوییدستیابی به رستگاري است، ک

 هاییاست. تصمیم” حق النفس” و” حق الناس” ،” حق االله” 
که باید براي رسیدن به رستگاري گرفته شوند، باید قبل از بهره 
خود فرد، ابتدا خدا را مدنظر داشته باشند و سپس تاثیر نتایج 

 و جامعه را در نظر بگیرند. شخص سومها روي تصمیم
 

 یی در مبانی اسلامیپاسخگو اصول
اسلام به عنوان یک روش زندگی توجه زیادي به 

 هاي لازمهاي تجاري دارد. خداوند در قرآن راهنماییفعالیت
 است. نشان دادهرا براي رستگاري انسان در دنیا و آخرت 

 هاي اقتصادي نیز باید رستگاري به عنوان هدفدر فعالیت
 نوان ابزار ارائهنهایی انتخاب شود و حسابداري هم به ع

 در محیط اقتصادي باید با این اهداف سازگار باشد هاداده
در این بخش براساس مبانی اسلامی، اصول  .)1400(زارع، 

 افیبازشکشده،  بیان هايفبراي دستیابی به هدپاسخگویی 
 د.شومی

 -سوره نحل تحت عنوان جامع ترین برنامه اجتماعی 90آیه 
قرآنی در زمینه مسائل اجتماعی و  اخلاقی، مهمترین اصول

انسانی و اخلاقی را بیان می کند. این آیه در بخش اول به سه 
اصل مثبت و در بخش دوم به سه اصل منفی می پردازد (مکارم 

 ).1392شیرازي، 
إِنَّ اللَّهَ "بخش اول: اصول وادارنده (مثبت)؛ بخش اول آیه 

 "تَآىِ ذىِ الْقُرْبَىیَأمُْرُ باِلعْدَلِْ وَالإْحِسْنَِ وَإیِ
 : عدل به معناي واقعی کلمه آن عدالتعدل و  .1

است که هر چیزي در جاي خود باشد بنابراین هرگونه 
 از حد دست درازي، کوتاهی، خواهیزیاده، لغزش

به حقوق دیگران برخلاف عدل و عدالت  اندازيچنگو 
 در اجتماعی عدالت برپایی براي گمان است. بی

 مبارزه اول گام ،برداشت باید را اساسی گام دو جامعه
 اجتماعی يجاهاي بیبرتري و نابرابري و ظلم با

 یاجتماع نظام در عدل برپایی و گشایش دوم گام. است
 .است

اس اسسوره بقره خداوند مسئولیت حسابدار را با  282در آیه 
که کند میتشریح و اشاره  دادرعایت عدل و  قراردادن

د. باش دادخداوند و با هدف برقراري عدل و پاسخگویی باید به 
سازمان و صاحبکار از یک  سودهايهمراستا با  داداین عدل و 

                                                                                                                                                                                



 41 اجتماعی-هاي اسلامیرویکرد از منظرالگوي پاسخگویی در حسابداري ارائه و همکاران:  مرادي

گذشتگان و  سودهايجامعه از سوي دیگر و  سودهايسو و 
 ).1400(زارع،  شودمیآیندگان از سوي دیگر تعریف 

(احسان در سطح جامعه): قرآن  خیرخواهیو  بخشش .2
 ارينکوکبلافاصله دستور به  براي کارساز بودن عدل

 آورد.را در پی آن می
تحقق عدالت  بخشش و خیرخواهی برايبه عبارتی 

 ضروري است. امام علی (ع) می فرمایند عدل آن است
 آن است که بر بخششکه حق مردم را به آنان برسانی و 

). گروهی عدالت را 231کنی( نهج البلاغه، حکمت  تفضلآنان 
 دانند(این مطلبرا جنبه گفتاري می بخششجنبه عملی و 

طابقت م یابیساختبا آگاهی عملی و آگاهی استدلالی در تئوري 
 .دارد)

ز ا در بخش کوچکتري نکوکارينیکی به نزدیکان ( .3
جامعه، نسبت به نزدیکان): از آنجا که جامعه بزرگ از 

ده، هر ش جامعه کوچک تر، یعنی جامعه فامیلی تشکیل
بیشتري  همبستگیوچکتر از گاه این واحدهاي ک

 .شودمیبرخوردار باشند اثر آن در کل جامعه ظاهر 
، طبق منابع روایی و فقهی در بالادر ادامه بخش اول و آیه 

مه این که در ادا بدست آمدهحاضر اصول دیگري نیز  پژوهش
 .شودبخش به آنها اشاره می

زِرُ وَلَا تَ"فاطر  سوره 18 آیه در پذیري: خداوند مسئولیت .4
 شودمی رهنمون معنا این به را ما "...وَازِرةٌَ وِزْرَ أخُْرىَ

 بر انانس خود جز هیچ کس را مسئولیت سنگین بار که
 مسئول کس هر رستاخیز روز در و کشدنمی دوش

 . است خویش اعمال به پاسخگویی
 ،هاعمل هب نسبت خود دانستن مسئول به پذیري، مسئولیت

 هاامنظ در پیوسته بهبود باعث و دارد اشاره فرآیندها و هاغفلت
 همان پذیريمسئولیت اصلی عنصر .شودمی فرآیندها و

 اصل نای. دیگران حقوق به دادن اصالت یعنی است، پاسخگویی
 ولرس و خدا بر اونداشتن  تقدم و حق با فرد هماهنگی سایۀ در
 یفلتک من و دارید حق شما« :که معنا این به و آیدمی دست به

 . )38 نامۀ البلاغه، نهج»( دارم
بسیاري  هايآیه گرایی: دررعایت استانداردها و قانون .5

 ربَِّی أمََرَ قلُْ«. قانون مداري تاکید شده است بر
 مسُتَْقیِماً  صِراطِی هذا أَنَّ وَ«).29(اعراف،»باِلْقسِْطِ
 »بیِلِهِسَ نْعَ بکِمُْ فتََفَرَّقَ السُّبلَُ تتََّبعُِوا لا وَ فاَتَّبعُِوهُ
 قوانین اجراي و فهم در بشر، ). و ... سعادت36(مدثر،
 و شکاف گونههیچ که است آسمانی احکام و الهی

 ندارد. راه آن در کاستی
 طور به قوانین اجراي و حفظ گرایی، قانون از مقصود

 بر هم رعایت. است جامعه افراد همه حقوق رعایت و عادلانه

 رد شده پذیرفته استانداردهاي رعایت خصوص در بودن موظف
 دلالت قانونی هاناگزیري نیز و ها مشی خط و ها رویه مورد
 .)1400کند(زارع،می

سوره  14پذیري و پاسخگویی مشارکتی: آیه کنترل .6
 علق به کنترل پذیري نسبت به خداوند اشاره

، که در نوع خود  "ألَمَْ یَعْلمَْ بِأَنَّ اللَّهَ یَرىَ "کندمی
پذیري نسبت به رفتار فرد در اجتماع را به دنبال کنترل

 خواهد داشت.
 و یننخست پاسخگویی مسئولیت انجام براي شرکت یک

 اسلامی، هايموضوع به مربوط هايفعالیت باید ،دومی
 زارشگ و گیرياندازه شناسایی، را محیطی و اقتصادي اجتماعی،

 ندمان دیگري دومی هايهدف پاسخگویی نوع این در. کند
 هعادلان پراکنده کردن زکات، پخش و محاسبه شریعت، رعایت
 حل رد شوندمی تشویق شرکتها و است شده تعریف نیز ثروت

 کنند که همان پاسخگویی مشارکت اسلامی امت مشکلات
هاي خاص پاسخگویی اسلامی که از جنبه مشارکتی است

 .)1400(زارع،است
 ارزش بنیادي ترین انسانها حرمت رعایت تکریم: .7

 دیدگاه از انسان ارجمندياست.  اسلامی نظام
 مورد خود همنوع سوي از انسان اینکه از قبل قرآنی

 گرفته قرارارج مورد  خداوند سوي از گیرد، قرار ارج
). 4مومنون،  (" الخالقین احسن االله فتبارکا"است. 

 احترام ).4تین،  ("تقویم احسن فی الانسان خلقنا لقد"
 پاسخگویی و مردم مندي رضایت سبک در رجوع ارباب

 .)1397 دهکردي،( دارد بسزایی نقش هامسئول
بسیاري در قرآن به اصل شفافیت  هايشفافیت: آیه .8

ولَاَ تلَبْسُِوا «  سوره بقره 42اشاره دارند. از جمله آیه 
وعی به ن» الْحَقَّ باِلبْاَطلِِ وتََکتْمُُوا الْحقََّ وأََنتْمُْ تعَلْمَُونَ

زیرا نپوشاندن حق همان  .ه شفافیت اشاره داردبه مسئل
ز ، به جهاحقیقتاشاره به شفافیت دارد. در واقع بیان 

، در سطح حکمرانی اجراي اصل شفافیت جدادر موارد 
 . است

 شفافیت و پاسخگویی دو روي یک سکه هستند،
 شفافیت ،در پاسخگویی وجود دارد کوتاهییعنی اگر 

 موجب شفافیت ).1399کاران، نیز مشکل دارد (ستوده و هم
 هايارزیابی و اثربخش هاينظارت اجتماعی، اعتماد توسعه

 عدالت برقراري براي را زمینه امر این که شودمی منصفانه
 امیري(سازد می فراهم جامعه در اجتماعی -اقتصادي

 .)1398 همکاران، و
 ویََنْهَى "بخش دوم: اصول بازدارنده (منفی)؛ بخش دوم آیه 

 "عنَِ الْفَحشْآَءِ وَالمْنُْکَرِ وَالبْغَْىِ
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نی، شهوا توانکند. فحشاء: به گناهان پنهانی اشاره می .1
خواند و در فحشا و به لذت گیري هر چه بیشتر می

 زشتی ها غرق می کند.
دمی آ خشم توانمنکر: به گناهان آشکار اشاره می کند،  .2

 و آزار مردم وا می دارد. هازشتیرا به انجام 
از حق و حقوق خویش  دست درازي): هرگونه بغی( تمس .3

همیه و توانو ظلم و خود برتربینی نسبت به دیگران. 
ی منف فکرهاي محدودیتعقلی که در  توانشیطانی (

، طلبیطلبی، ریاستو شیطانی باشد) حس برتري
انحصارطلبی و تجاوز به حقوق دیگران را در انسان 

ال وا می دارد(مکارم ایجاد می کند و او را به این اعم
 ).1392شیرازي، 

 
 سطوح پاسخگویی درمنابع اسلامی

پنج سطح را به صورت جامع که در برگیرنده  )1400زارع (
حوزه هاي مادي(اقتصادي)، معنوي(اخلاقی)،فرهنگی، سیاسی، 
زیست محیطی و ... که هدف آنها دستیابی به عدالت و رستگاري 

 را معرفی می کند. استاجتماعی 
سخگویی اعتقادي: پاسخگویی در برابر خداوند که پا .1

بالاترین سطح پاسخگویی است، یکی از بهترین 
پاسخگویی آن در  ساختارهاي حسابداري اسلامی جلوه

وجدان بیدار و  لازمهکه  ساختاريبرابر خداوند است، 
آگاه است که یکی از مهمترین ابزار دستیابی به 

 پاسخگویی اجتماعی خواهد بود.
ارش و کرد کارهاخگویی فردي: فرد باید نسبت به پاس .2

در برابر خداوند، خود، خانواده و جامعه با هدف تامین 
اجتماعی پاسخگو باشد، از  -رفاه و سلامت فردي

پاسخگویی  طرفی پاسخگویی فردي زمینه را براي
 .کنداجتماعی فراهم می

پاسخگویی اجتماعی: یک نوع پاسخگویی برون  .3
ر د صاحبان نفعفرد باید نسبت به سازمانی است که 

اجتماعی بر  سطح اجتماع با رعایت اولویت سودهاي
سازمانی و فردي با هدف رستگاري و عدالت  سود

 به دنرسی راستاي اجتماعی پاسخگو باشد، بنابراین در
 ارآشک باید است لازم آنچه پاسخگویی اجتماعی هدف
 .شود

 پاسخگویی سازمانی: یک نوع پاسخگویی درون .4
ر د صاحبان نفعسازمانی است که فرد باید نسبت به 

ا ب سودسطح سازمانی با رعایت حفظ منابع و کسب 

1. Structuration Theory 

، هاهدفشرعی و قانونی در چارچوب  آدابرعایت 
 فعالیت ها و ماهیت سازمانی پاسخگو باشد.

پاسخگویی پایداري (نسبت به گذشتگان و آیندگان):  .5
 چگونه به مربوط فعالیتی را حسابداري که چیزي«

 کارهاي از گزارشی بیان همان سازدمی ما زیستن
 به مربوط یعنی پیامدهاي، آنهاست و پیامدهاي گذشته
 به هااز طرفی تدارك .»گذشته کارهاي گوییپاسخ

 به که است هاانباشته به مربوط آینده هاياحتمال
همچنین  .کنندمی کمک شرکت آینده توسعه

ی ابع به پاسخگویپاسخگویی شرکت ها براي حفظ من
براي  سوداجتماعی در زمان حال و با هدف حفظ 

بنابراین پاسخگویی نسبت به  .آیندگان تاکید دارد
گذشتگان و آیندگان با رعایت عدالت اجتماعی یکی 

 است.دیگر از سطوح کلیدي پاسخگویی 
 در پاسخگویی، شناسیجامعهرویکردهاي اسلامی و 

 دهند. این همانمیاجتماعی  سودهاياولویت را به 
 رستگاري اجتماعی است که هدف پاسخگویی در نظام

 تاس شناسیجامعهحسابداري بر مبناي رویکردهاي اسلامی و 
 .)1400(زارع،
 

 1یابیساختتئوري 
 که تسايظهوریافته هايتئوري از یکی یابیساخت تئوري

 ماعیجتا هايواقعیت به شناسیجامعه هايتئوري سایر به نسبت
 املیتع دوگانگی« از است عبارت تئوري است، هسته ترنزدیک

 ازتولیدب و تولید در اجتماعی ساختار و عاملیت یعنی: »ساختار و
 در است معتقد گیدنز .دارند تعامل باهم اجتماعی هاينظام

 ار فاعلی هايعامل و کنشگران نقش باید ساختارها بازگفت
 هک است رسیده نقطه این به اجتماعی نظریه. داد قرار مدنظر
 به ساختارها بررسی در و بپذیرد را هاانسان بودن فاعل اندیشه
 نظربه. شود قائل جایگاهی و پایگاه ها،انسان کنش و جایگاه
 گونه ءشی اندازيچشم باعث ساختارها بر صرف پافشاري گیدنز،

 دنبو فاعل و ساختارها تیعین بنابراین. شودمی هاانسان به
 گیدنز نظریه در یابیساخت بنیادي عنصرهاي از هاانانس

 ).1984 گیدنز،(است
 گرایش مالی حسابداري ویژهبه حسابداري هايآموزه

 رویه ثبات اصل رعایت از ناشی که دارند ساختارها به بیشتري
 براي خود اراده و توان از کمتر حسابداران همچنین است،

 دلیل ینهم به و اندکرده هاستفاد ساختارها بر چیرگی و دستیابی
 ماعیاجت هايدگرگونی با هماهنگ نتوانسته حسابداري که است
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 گیدنز، ازنظر). 1398جمکرانی، غلامی و زارع(دهد  تغییر را خود
 اختنپرد اجتماعی، علوم هايدگرگونی فهم براي کلید ترینمهم

 در پژوهشی هر در و است اجتماعی ساخت و انسانی کنش به
 انمی رابطه بیان دنبال به نوعیبه باید اجتماعی معلو حوزه

 از یکی بر شناسیجامعه هايدیرینه اما .بود ساختار و عاملیت
 عامل را یکی و اندداشته تأکید) ساختار یا کنش( دو این

 در زارانکارگ کنش به قائل هايهنظری. انددانسته کنندهتعیین
 و گرفته دهنادی را ساختارها نقش اجتماعی، رخدادهاي

 پیش آمدن در مؤثر را کنشگران ساختارگرا، هاينظریه
 زمینه دو این از ترکیبی یابیساخت نظریه. دانندنمی هادگرگونی

 ).17: 1384 گیدنز،( است
 وبالا  هايدریافته به نو نگاهی با گیدنز آنتونی

 اجتماعی هايدگرگونی ها،آن از جدید هايتعریف بیان
 عاملیت (کنشگر) و ساختار مفهوم دو از متأثر انتوأم صورتبه را

 بازگفت راستاي در را خود توانایی رهگذر این از و دانسته
 .)1398جمکرانی، غلامی و زارع(اندبالا برده اجتماعی هايپدیده

اختار و س کنشگرعمده،  ستوندو  یابیساختبر اساس تئوري 
یان بدامه رابطه پاسخگویی دخیل هستند که در ا گشایشدر 
 .شوندمی

 
 (کنشگر) عاملیت

 ...و قانونی اقتصادي، اجتماعی، ساختارهاي در عاملیت نقش
گیدنز نوعی اولویت تلویحی براي عاملیت  .است انکارغیرقابل

شود. به عبارتی دیگر با اینکه در پی می دارانسبت به ساختار 
 راي همسان میان عاملیت و ساختار است اما به نظطرح رابطه

سلام دهد. ارسد اولویت را در این رابطه بیشتر به عاملیت میمی
و آموزه هاي دینی نیز وجود ساختار و عاملیت را می پذیرند و از 

روي  امادیدگاه قرآن وجود ساختار در جامعه بدیهی است 
دانند. چون انسانها را مسئول می ،عاملیت تاکید بیشتري دارند

 نسانا نهاد در ریشه که است ريفط امري پذیري مسئولیت اصل
 دارد، اختیار و عقل مثل ابزارهایی انسان چون ،دارد

 داربرخور آن از دیگر موجودات که قدرتی. است پذیرمسئولیت
 لامیاس منابع منظر از) عاملیت( انسان درونی سازمان. نیستند

 : شودمی تقسیم قسمت سه به
 است »ذهن« که اندیشگري و اندیشیدن پدیدآورنده .1

 ).عاقله قوه(
 است »شهوات« که حیوانی يهاگرایش پدیدآورنده .2

 ).شهویه قوه(
 قوه( است »غیرت« که دفاع و خشم پدیدآورنده .3

 ).غضبیه

 هايایهپسه قوه مربوط به عاملیت انسانی به عنوان یکی از 
پاسخگویی با سه خاصیت ساختاري گیدنز رابطه دیالکتیک و 

ی و الگوي پاسخگوی نگارشري و متقابل دارند که در شکل گی
پاسخگو و پاسخ خواه و تقویت پاسخگویی نقش  میانرابطه 

 .)1400بسزایی دارند(زارع، 
بسیاري از صاحب نظران از جمله گیدنز در حوزه 

 کنند و به همینشناسی نیت را از عاملیت جدا میجامعه
که منابع  گیرند در صورتیعلت، معیار اخلاق را نادیده می

 داند و با تاکید برمی عمل را برخواسته از نیت میاسلا
 از تواندمینیکی است که  کارهايخلوص نیت به دنبال 

 هعلی(امام صادق هايفرمایشانسان یا همان عاملیت سربزند.  
 بر ایمان، اخلاق با تاکید بر شگرف تأثیر از) السلام
 دارد قیمیع پیوند نیت با ایمان .کندمی حکایت مسئولیت انجام

 نقش ایمان باشد، معمولی کار هرچند هر کاري، تحقق در و
 ینی،کل(کندمی فراهم را پذیريمسئولیت زمینه و اساسی دارد

بنابراین با تاکید بر  ).الایمان باب درجات ،42:2 ج ،1407
اخلاقیات طبق منابع اسلامی می توان زمینه پاسخگویی در 

 عاملیت را تقویت نمود.
هاي توان با تقویت ارزشلیت پاسخگویی را میظرفیت و قاب

. در حاکمیت اخلاقی با بالا برداي اخلاقی و اصول رفتار حرفه
تمرکز بر عاملیت به رشد و تقویت مکارم اخلاقی در بعد ایمان 

 انایم پردازد.و تقوا براي تقویت پاسخگویی در عاملیت می
 آماده را او و داده رشد را انسان تقواي وجودي حقیقی،

 ).1393رستمیان،(کندو غیر دینی می دینی هاي مهممسئولیت
اي در قالب آیین نامه حرفه بندهاياز طرفی با اعمال اصول و 

اي نیز در سطح سازمان براي عاملیت چارچوبی در رفتار حرفه
عملکرد و مسئولیت پاسخگویی سازمانی  نیروبخشیراستاي 
 حرفۀ اهداف به بیدستیا لازمۀ . بنابراینکندمیایجاد 

 اصول به اي، پایبندي حرفه حسابداران توسط حسابداري
 .)1400است(زارع، حسابداري اخلاقی بنیادي
 

 ساختار
 ار مشروعیت و سلطه دلالت، ساختاري خاصیت سه گیدنز
 .است برشمرده

 مقررات یا هانامهآیین از ايمجموعه به "دلالت"
 این. است شده بنا آن بر سامانه که دارد اشاره سازمانی
 خود دانش ذخیره از که اجتماعی بازیگران توسط هامجموعه

 دلالت ه،از پای. شودمی برپا کنند،می استفاده معانی ارتباط براي
 عملی هوشیاري در ایجادشده سامانه قوانین از جمعی درك به

 . دارد اشاره بازیگران
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) عصاحبان نف( بازیگران از بعضی توان بیانگر "سلطه"
 یاجتماع هاينظام پختگی روند در تأثیرگذاري براي اجتماعی

 هايیتقابل به که( یافتهتخصیص منابع بر کنترل دلیل به
 نابعم و) دارد اشاره مواد یا کالاها، اشیا، براي فرمان تولیدکننده

 ای افراد براي فرمان تولیدکننده هايقابلیت به که( قدرت
 . است) دارد اشاره بازیگران

 هستند ساختارهایی مشروعیت ساختارهاي "مشروعیت"
 درباره هاییآلایده و مشترك هايارزش مجموعه داراي که

 نباید چهآن و بیفتد اتفاق باید آنچه و جزئی مسائل و مهم مسائل
 بهجن یک داراي مشروعیت ساختارهاي. هستند بیفتد اتفاق

 هب تعهد شامل اخلاقی جنبه یک و قوانین شامل هنجارگونه
 .)1984 ،گیدنز(هستند قوانین آن از پیروي

 صورتبه را پاسخگویی هاينظام) 1985( اسکاپنز و روبرت
 فسیرت »سلطه و مشروعیت دلالت، ساختارهاي بازتولید و ایجاد«

 را) درحسابداري دلالت ساختار( حسابداري هاآن. کنندمی
 با سازمان اعضاي که دهندمی نشان پاسخگویی زبان عنوانبه

 هب معنایی ساختار یک عنوانبه که هاییمقوله از ايمجموعه
 فراهم را کنندمی عمل آنان، کنش و هاتجربه انعکاس منظور

 برحسب توانمی را سلطه و مشروعیت ساختارهاي. سازندمی
 نهمچنی هاآن. نگریست صاحبان نفع نفوذ و قدرت تحصیل

 اهسازمان ییپاسخگو عملیات بر توجهیقابل تأثیر داراي
 .هستند

مسئولیت  انجام دادنساختارها در  پیشرفت براي
هاي حاکمیت شرکتی متعارف، پاسخگویی، علاوه بر مولفه

است، ه شد گفتهاصول و ضوابطی نیز بر اساس الگوي اسلامی 
اکمیت ح نیروبخشیعنوان حاکمیت شرکتی اسلامی به  زیرکه 

ي نظام حسابدار پاسخگویی از منظر اسلام در سويشرکتی در 
 .)1400کند(زارع،کمک شایانی می

 مرتبط گفتگوهاي جمع شدن از اسلامی شرکتی حاکمیت
 و شریعت با همسانی ،)متعارف اصول( حاکمیت شرکتی با

 حاصل و امانتداري) اخلاقی هاي ارزش( اخلاقی هاي مسئولیت
در حاکمیت شرکتی از منظر اسلام در  .)1398(محرابی، شودمی

سابداري اسلامی، اساس کار پاسخگویی به خداوند متعال نظام ح
 .)1400است(زارع،

 
 پژوهشپیشینه 

فرآیندهاي داخلی ) در مقاله خود 1399ستوده، فغانی و پیفه (
و  ددادنمورد ارزیابی قرار را گویی انجام مسئولیت پاسخ براي

. دش نشان دادهپیشنهادهایی براي رفع موانع فرآیندهاي داخلی 

1. Mutiganda, J.C. and Järvinen, J.T. 

بیشتر در حوزه پاسخگویی  هايپژوهشآنها ضرورت  وهشپژدر 
 ت.اس نمایانحسابداري با توسعه فرآیندهاي داخلی ملموس و 

 تئوري بررسیضمن ) 1398زارع و غلامی جمکرانی (
 و ساختار در آن، (عاملیت) گیدنز و جایگاه کنش یابیساخت

 بان نفعصاحیابی را براي تفسیر نحوه تعامل بین تئوري ساخت
عملیات پاسخگویی سازمانی، در برابر  رمؤثر ب کارهايبر مبناي 

 ها و تعیین مدل پاسخگوییهاي آنتصویر تأثیر نسبی و ارزش
 د. کنسازمانی معرفی می

) در مقاله خود 1397داداشی، صفار حیدري و شریف زاده (
پذیري در هاي تربیتی مسئولیتتحت عنوان اصول و روش

هاي پذیري در حوزهتاکید بر ابعاد مسئولیتهاي اسلامی با آموزه
اصل از جمله  10اعتقادي، فردي، اجتماعی و زیست محیطی، 

فس، ها، تزکیه نآزادي و آگاهی در عبادت، آراستن نفس به نیکی
، احترام به میانه روياحترام به حقوق دیگران، رعایت 

 گستره 4مسئولیت پذیري در  نیروبخشیزیست و براي محیط
اند. نتیجه اینکه ایمان به خدا و انجام برده، پیشنهاد دادهنام 

اعمال مذهبی در افزایش مسئولیت پذیري جوانان نقش بسزایی 
 دارد.

 پذیري مسؤولیت بررسی با ) در مقاله خود1393رستمیان(
 بیت(علیهم اهل روایات و قرآن دیدگاه از شناسی، وظیفه و

 یابدمی الهی امانت در را انسان پذیريمسؤولیت ریشه السلام)،
کند و به این  قبول را آن نتوانست دیگري موجود جز انسان که

 باشد پذیرمسؤولیت تواندمی درصورتی انسان رسد کهنتیجه می
 از و کند فراهم را آن هايزمینه و ایمان، تقوا اصل دو با که

 .برد بهره بصیرت و فقه آموزي و تفکر راهکارهاي
اي تحت عنوان ) در مطالعه1393(زاده و آورجهحاجی
پذیري اجتماعی در قران کریم با تاکید بر دیدگاه علامه مسئولیت

پذیري طباطبایی در المیزان به این نتیجه رسیدند که مسئولیت
شناسی است، طرح آن در هاي مهم مورد مطالعه جامعهاز زمینه

اهمیتی است که اسلام براي جامعه و زندگی  درجهقرآن به 
و بررسی علمی این پدیده،  و ضرورت شناخت دارا استجتماعی ا

 را در اسلام تایید می کند. شناسیجامعهاجتماعی و  هايمطالعه
 بین) با بررسی ارتباط 2021( 1ماتی گاندا و جاروینن

پاسخگویی و تغییرات عمیق در ساختارهاي خارجی مانند قوانین 
د که ساختارهاي هاي دولتی به این نتیجه رسیدنو سیاست

اسی غیرانعک هايل تغییر با تأثیر غالب بر اقدامخارجی غیرقاب
با این حال، با  شوند.منجر به کاهش پاسخگویی می عوامل

 توانندگذشت زمان، عوامل با استفاده از ساختارهایی که می
پذیري تسهیل مسئولیت استواريرا براي  راهبردياقدامات 
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ي و اصلاح ساختارها در جهت تقویت کنند، شروع به عمل انتقاد
 .کنندپاسخگویی می

 بین ) با بررسی رابطه2021( 1کامارودین و همکارانش
 شرکت هاي در پاسخگویی و اسلامی کار اخلاق مالی، مدیریت
 اخلاق کار میاناسلامی به این نتیجه رسیدند که  اجتماعی

لی ت مامدیری میاناسلامی و مسئولیت پذیري رابطه مستقیم و 
و پاسخگویی رابطه غیرمستقیم از طریق حاکمیت و ساختار مالی 

اي از این رو، ساختارهاي مالی نقش واسطه شرکت برقرار است.
مدیریت مالی و اخلاق کاري اسلامی با  میاندر هر دو رابطه 

   مسئولیت پذیري دارد.
)، پاسخگویی اسلامی از جنبه 2020( 2کامارودین و آوزیر

را با در نظر گرفتن ماهیت اجتماعی و » ي چهپاسخگویی برا«
 اند. در نتایجکردهگیري هاي اسلامی اندازهاقتصادي در سازمان

رودي، و برابرچهار بعد پاسخگویی، یعنی پاسخگویی در  پژوهش
 رویه ها و برابرخروجی، پاسخگویی در  برابرپاسخگویی در 

 و پاسخگویی در قبال اصول و ارزش هاي اسلامی شناسایی
 .تایید شده است

در پژوهش خود به این ) 2017انگلاند، گردین و برانز (
سازمان، حسابداري را نباید دو اقدام  راهبردنتیجه رسیدند که 

جداگانه در نظر گرفت بلکه به عنوان دو جنبه از یک عمل 
که در طول زمان تشکیل شده و در یک حالت بازگشتی  هستند

 ند.کنیو متقابل یکدیگر را تقویت م
بال و دن یابیساختبا استفاده از نظریه  )2017( 3کاباندا و براون

 و هادهند که تحولنشان می کردن یک موضع تفسیرگرایانه،
 عمده ساختاري، موفقیت سازمان را در پی دارد. هاياقدام

به بررسی نکاتی مهم درباره مفید بودن ) 2014( 4روبرتز
. سه نکته پردازدیمحسابداري  هايي گیدنز در پژوهشهادهیا

که براي درك  شودیمانتقادي در پژوهش روبرتز یافت 
نظریه  -1است: سازمانی آن ضروري  زمینهحسابداري در 

یابی، عاملیت حسابداري را به قدر کافی جدي نگرفته ساخت
 حسابداري به عنوان یک ساختار سامانهقابلیت نظارتی  -2 است

ه است در صورتیکه با استفاده از این در این تئوري محدود شد
مسئولیت پاسخگویی حسابداري را  توانیم نهفتهتوان 

نمود و در نکته سوم که مورد نقد و بررسی قرار گرفته،  روشنگري
 گیرد.گیدنز تا حدي در حسابداري، اخلاق را نادیده می

) به دنبال بحثی مداوم در مورد ارزش تئوري 2014( 5کونارد
هاي براي پژوهش نهفتهشناسی به عنوان هستی یابیساخت

یل تلاش براي تکم بایستگیتجربی در حسابداري است و بر 

1. Kamaruddin, Auzair, Rahmat and Muhamed. 
2. Kamaruddin and Auzair. 
3.  Kabanda and Brown 
4. Roberts 

هاي نظري دیگر به یابی با آگاهی از چارچوبتئوري ساخت
منظور تجزیه و تحلیل و درك اینکه چگونه حسابداري در تغییر 

 .سازمانی دخیل است، تاکید دارد
مقاله منتشر شده  65بررسی با  )2013( 6اند و گردینانگل

براي  یابیساختتئوري که نه تنها  دهندمینشان  در این زمینه
ذاتی و کاربردي  هايویژگی و هافرضبه چالش کشیدن 

اصلی  هايپژوهشحسابداري مشخص کننده جریان  هاينظام
ز توسعه را نی جایگزین هايتئوريبلکه دیگر منابع  ،مفید است

 ردناشناخته  ايتااندازه هايپتانسیلبه  همچنین هادهد. آنمی
ناسایی براي ش یابیساختتئوري  حسابداري مبتنی بر هايهمقال

 دارند. هاي آینده اشارهبراي پژوهش هاییفرصت
طیف وسیعی از رویکردهاي احتمالی ) 2012( 7کوکر

 "فضاي پاسخگویی"پاسخگویی سازمانی را تحت عنوان 
هاي مختلف در س به بررسی تئوريدهد و سپنشان می

دهد که هر پردازد. کوکر نشان میرویکردهاي ارائه شده می
هاي موجود براي ارائه مدلی جامع براي کدام از تئوري

ها پاسخگویی سازمانی داراي نقاط ضعفی هستند که این ضعف
جه رسند، در نتیبه حداقل ممکن می یابیساختبا ارائه تئوري 

ی به تفسیر مدل پاسخگویی سازمان یابیساختوري بر اساس تئ
 پردازد.می

 هايهآینده مقال حال و ،) گذشته2011(گردین و انگلاند 
بر روي  با تمرکز اصلی را یابیساختتئوري حسابداري مبتنی بر 

در رابطه با دیگر  هاهاین مقال هايمحدودیتسهم عمده و 
مورد هاي حسابداري و انتقادي پژوهش ايگزاره هايجریان

 .بررسی قرار دادند
 

 مدل نظري پژوهش
از نتایج بررسی متون و ادبیات پژوهش، مدل پژوهش طبق 

براساس مدل حاکم مفهوم  .است شده بیرون کشیده 1نمودار 
 رویکردهاي اصلی هايمولفهپاسخگویی در حسابداري توسط 

پاسخگویی، اصول پاسخگویی، ابعاد  هايپایه پاسخگویی،
پاسخگویی، سطوح پاسخگویی، تقویت پاسخگویی و همچنین 

رویکرد حسابداري، اسلامی و  سهزیر مجموعه شامل  17
پنج سطح اعتقادي،  ؛دو رکن ساختار و عاملیت ،شناسیجامعه

فردي، اجتماعی، سازمانی و پایداري؛ سه بعد مبتنی بر فرآیند، 
نهایت دو در و ؛ وادارنده و بازدارندهعملکرد و منابع؛ دو اصل 

کننده شامل حاکمیت اخلاقی و حاکمیت شرکتی قابل تقویت
 است. بیان

        

5. Conrad 
6. Englund and Gerdin  
7. Coker 
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 یابیساختمدل پاسخگویی در حسابداري از منظر اسلام بر مبناي تئوري  .1نمودار
)1400نبع: زارع (م

 روش شناسی پژوهش
 اولیه مفاهیم موضوع، ادبیات بررسی با در این پژوهش ابتدا

هاي پاسخگویی حسابداري از پیرامون مفهوم و مولفه یکل و
 استخراج و سپس با یابیساختبا محوریت تئوري  منظر اسلام

مدل جامع پاسخگویی  ارائه و کشف به کمی روش از گیري بهره
 در حسابداري پرداخته شد.

شیوه مورد استفاده براي بررسی اعتبار و روایی مدل طراحی شده 
 کند.شیوه کمی، از روش پیمایشی استفاده می در ،استروش کمی 

 تقویت پاسخگویی
 حاکمیت اخلاقی

 حاکمیت شرکتی

 سابداريپاسخگویی در ح

 دلالت

 سلطه

 عاملیت ساختار

 قوه غضبیه

 اجتماعی رویکرد اسلامیرویکرد 

 مشروعیت
 قوه عاقله

 قوه شهویه

 چارچوب نظري مبتنی بر پاسخگویی

 اولویت منافع اجتماعی بر فردي

 رستگاري و عملکرد هادادهشفافیت 

 حق الناس 

 امانت داري

 ابعاد پاسخگویی

 گوییسطوح پاسخ

 اصول پاسخگویی

 اصول بازدارنده

 فحشا

 منکر

 بغی

 اصول وادارنده

 ريپذی تعهد و مسئولیت

 عدالت 

 رعایت استاندارد و قانون گرایی

 کنترل پذیري

 تکریم

 شفافیت خواهی احسان و خیر

 مبتنی بر فرایند

 مبتنی بر عملکرد

 مبتنی بر منابع

 عمومی

 قراردادي

 عمومی

 اديقرارد

 تخصیص منابع

 تامین منابع

 مصرف منابع
 توجه به آیندگان

 طبیعت محیط زیست

 سازمانی ماهیت

 سازمانیهاي فعالیت

 اهداف سازمانی

 پایداري

 سازمانی

 اعتقادي

 هامسئولیت اجتماعی شرکت ترکیب، قدرت و نیاز ذینفعان

 اجتماعی

 اطاعت و بندگی

 اعتقاد به معاد

 فردي

 خانوادگی-ین رفاه فرديتام

 حق النفس

 حق االله

 حسابداري رویکرد
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ها، باورها، دیدگاه هي دربارهادادهپیمایش روشی براي بدست آوردن 
گروهی از اعضاي یک جامعه آماري از  هايویژگینظرات، رفتارها یا 

تجزیه و تحلیل با استفاده از روش تحلیل  .است پژوهشراه انجام 
اـدلهعاملی تاییدي و  لـیل مع اـري (تحلیل مسیر) توس هايتح اـخت ط س

 استفاده شده است. Smart PLS نرم افزار 
 

 هاي پژوهشفرضیه
 .داردي معنادارتاثیر  يدر حسابدار ییبر پاسخگو تیعامل : 1 فرضیه
 .دارد يمعنادارتاثیر  يدر حسابدار ییبر پاسخگو ساختار : 2 فرضیه
تاثیر  اريرویکرد اسلامی بر پاسخگویی در حسابد : 3 فرضیه

 .داردي معنادار
 تاثیر حسابداري در پاسخگویی بر اجتماعی رویکرد : 4 فرضیه

 .داردي معنادار
 ريحسابدا در پاسخگویی بر حسابداري رویکرد : 5 فرضیه

 .داردي معنادارتاثیر 
 .داردي معنادارتاثیر  ساختار بر عاملیت : 6 فرضیه
 .داردي معنادارتاثیر  عاملیت بر  ساختار: 7 فرضیه
پاسخگویی بر پاسخگویی در حسابداري از  اصول :8 فرضیه

 .داردي معنادارتاثیر  مسیر عاملیت
 داريحساب در پاسخگویی بر پاسخگویی تقویت : 9 فرضیه

 .داردي معنادارتاثیر  ساختار مسیر از
تقویت پاسخگویی بر پاسخگویی در حسابداري  : 10 فرضیه

 .ردداي معنادارتاثیر  از مسیر عاملیت

ابعاد پاسخگویی بر پاسخگویی در حسابداري  : 11 فرضیه
 .داردي معنادارتاثیر  از مسیر ساختار

سطوح پاسخگویی بر پاسخگویی در حسابداري  : 12 فرضیه
 .داردي معنادارتاثیر  از مسیر ساختار

 
 جامعه و نمونه پژوهش

در ارتباط با پرسشنامه در بخش کمی را حسابداران جامعۀ آماري 
ل شکحسابرسان بخش دولتی و اعضاي جامعه حسابداران رسمی و 

. با روش نمونه گیري در دسترس بر اساس تخصص در داده است
  نفر انتخاب شدند. 250زمینه پاسخگویی حسابداري، تعداد

 
 پژوهش هايیافته-5

 آمار توصیفی
 شناختیهاي جمعیتویژگی

نفر  184 ،مطالعهنفر نمونه این  250از  ،2هاي جدول براساس داده
تا  20نفر بین  45دهند. از نظر سن، نفر را زنان تشکیل می 66مرد و 

سال و در  50تا  41نفر بین  66سال،  40تا  31نفر بین  101سال،  30
نفر داراي مدرك  42سال هستند.  51نفر سن بالاي  38نهایت 

نفر دکتري  110نفر کارشناسی ارشد و در نهایت  98کارشناسی و 
 10تا  6نفر بین  54سال،  5تا 1نفر  33هستند. از منظر سابقه کاري 

سال و  در نهایت  20تا  16نفر بین  65سال،  15تا  11نفر بین  44سال، 
مربوط به  هادادهسال سابقه کاري دارند. بقیه  21نفر بیش از  54

 بیان شده است.  1هاي جمعیت شناختی در جدولویژگی
 شناختی جمعیت آمار توصیفی .1جدول 

 درصد فراوانی شناختیهاي جمعیتویژگی
 %26 66 زن جنسیت

 %74 184 مرد
 %18 45 سال 30تا  20بین  سن

 
 %40,6 101 سال 40تا  31بین 
 %26,6 66 سال 50تا  41بین 
 %15,2 38 سال و بیشتر 51

 %16,8 42 کارشناسی تحصیلات 
 %39,2 98 کارشناسی ارشد

 %44 110 دکتري
 %13,2 33 سال 5تا  1 سابقه کاري

 %21,6 54 سال 10تا  6
 %17,6 44 سال 15تا  11
 %26 65 سال 20تا  16

 21,6 54 سال 21بیش از 
                   250 کل
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 هاي پژوهشتوصیف کمی متغیر

آمار توصیفی، توصیف کننده وضعیت هر یک از متغیرهاي 
بوده و دید مناسبی در خصوص محدوده مقداري  پژوهش

 هاي پرسشنامهمتغیرها ارائه می کند. پس از وارد کردن داده
، میانگین بدست 5تا  1 هاياندازهطبق طیف لیکرت با اختصاص 

دهد که سطح تمامی این هاي ششگانه نشان میآمده از مقوله
عامل بالاست و در سطح قابل قبولی قرار دارد. در این پژوهش  6

اسمیرنوف براي آزمون نرمال بودن -از آزمون کولموگروف
 ها فرضرمال بودن دادهها استفاده شده است. براي بررسی نداده

 ها نرمال است. براساسصفر مبتنی بر این است که توزیع داده
اسمیرنوف در تمامی موارد -نتایج آزمون کولموگروف

) بدست آمده است. 05/0مقدارمعناداري بزرگتر از سطح خطا (
ها ندارد و توزیع دادهبنابراین دلیلی براي رد فرض صفر وجود 

 ارائه شده است. 2جدول . نتایج در نرمال است
 و نرمال بودن داده ها توصیفی متغیر ها آمار .2 جدول

انحراف  میانگین تعداد متغیرها
 معیار

کمترین 
 مقدار

بیشترین 
 مقدار

آماره 
کلموگروف 
 اسمیرنوف

سطح 
 معناداري

نتیجه 
 آزمون

 نرمال 0,164 2,44 5 1 3,667 3,457 250 رویکرد اسلامی 
 نرمال 0,098 1,99 5 1 3,600 3,430 250 رویکرد اجتماعی
 نرمال 0,142 2,33 4 1 3,714 3,514 250 رویکرد حسابداري

 نرمال 0,651 3,53 5 1 3,333 3,417 250 عاملیت
 نرمال 0,247 2,87 4 1 3,333 3,460 250 ساختار

 نرمال 0,123 4,35 4 2 4,000 3,484 250 سطوح پاسخگویی
 نرمال 0,094 4,24 5 1 3,667 3,431 250 ابعاد پاسخگویی

 نرمال 0,093 3,94 5 2 3,833 3,577 250 اصول پاسخگویی
 نرمال 0,159 1,58 5 2 3,636 3,569 250 تقویت پاسخگویی

 

 آمار استنباطی
 تکنیک حداقل مربعات جزیی

 هايسازي معادلههاي مدلدر پژوهش حاضر از روش
) براي PLSساختاري یعنی روش کمترین مجذورات جزئی(

وابستگی  PLSشد. نرم افزار  استفادهآزمون الگوي اندازه گیري 
کمتر به حجم نمونه، بی نیازي به نرمال بودن داده ها و تمرکز 

از  مدل با به کارگیري هايرابطه .بر بیشینه سازي واریانس دارد
اند. وتحلیل قرار گرفته مورد تجزیهحداقل مربعات جزئی  شیوه

 نیز با به کارگیري از همین پژوهشایت مدل کلی همچنین در نه
 شده است.  واقعآزمون  مورد شیوه
 

 تحلیل عاملی تاییدي
به بررسی اعتبار  Smart PLSبا استفاده از نرم افزار 

، پایایی  tپرسشنامه با استفاده از شاخص هاي بار عاملی، مقدار 
 ترکیبی و میانگین واریانس استخراج شده پرداخته شد.

 یمحاسبه مقدار همبستگ قیاز طر یعامل يرهابا
 شوند که اگریسازه با آن سازه محاسبه م کی يهاشاخص

1. Bootstrap  
2. Jacknife  

مطلب  نیا بیانگرشود،  40/0از مقدار  شتریب ایمقدار برابر  نیا
 انسیآن از وار يهاسازه و شاخص نیب انسیاست که وار

 لدبوده و اعتبار در مورد آن م شتریآن سازه ب يریگاندازه يخطا
است که اگر  نیقابل قبول است. نکته مهم ا يریگاندازه

 سازه میان یعامل يپس از محاسبه بارها پژوهشگر
 دیشد، با روبرو 40/0کمتر از  هاياندازهآن با  يهاو شاخص

از  ایو  کردهپرسشنامه) را اصلاح  هايپرسشها (آن شاخص
 ).80:1393و رضازاده،  ي(داور کندمدل پژوهش خود حذف 

 هاي مشاهده شدهبراي بررسی معناداري همبستگی
 ) و یا برش 1هاي خودگردان سازي (بوت استراپاز روش

شود. در این مطالعه از روش استفاده می 2متقاطع جک نایف
را به دست  tخودگردان سازي استفاده شده است که آماره 

-tاگر مقدار آماره بوت استراپینگ  %5دهد. در سطح خطاي می
value  هاي مشاهده شده باشد همبستگی 96/1بزرگتر از

 معنادار است. 
براي سنجش پایایی علاوه بر آلفاي کرونباخ از روش پایایی 
ترکیبی نیز استفاده شد. در روش حداقل مجذورات جزئی، معیار 
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به کار برده  1مدرن تري نسبت به آلفا به نام پایایی ترکیبی
 ي کرونباخ در این است. برتري آن نسبت به آلفاشودمی

به صورت مطلق بلکه با توجهها را نه بهکه پایایی سازه
ورتی کند. درصهایشان با یکدیگر محاسبه میهمبستگی سازه

شود، نشان از پایداري  7/0که مقدار پایایی ترکیبی بیشتر از 
درونی مناسب براي مدل هاي اندازه گیري دارد(داوري و 

 ).80:1393رضازاده: 
 براي) AVEشاخص میانگین واریانس استخراج شده (از 

. این شاخص، مقدار واریانسی بررسی روایی همگرا استفاده شد
را که یک متغیر پنهان از نشانگرهایش بدست می آورد را اندازه 

اعتبار همگرا این موضوع را که نشانگرهاي یک سازه می گیرد. 
م گرا یا سهیخاص باید در نسبت بالایی از واریانس عمومی هم

است و  1تا  0کند. مقدار این شاخص بین باشند را ارزیابی می
مقادیر بالاتر این شاخص نشان از روایی همگراي سازه مورد 

 نظر دارد. 
تمامی  آلفاي کرونباخ چون 3 با توجه به نتایج جدول

 است و همچنین مقدار پایایی ترکیبی 7/0متغیرها بزرگتر از 
)CR( است. بنابراین پایایی ابزار پژوهش تایید  7/0از  نیز بزرگتر

همواره  (AVE)شده  استخراج انسیوار نیانگیممقدار  .شودمی
 د. شواست بنابراین روایی همگرا نیز تایید می 5/0بزرگتر از 

 شاخص هاي پایایی و روایی همگرا براي متغیرهاي پژوهش .3جدول

 tمقدار  بار عاملی مفاهیم مقیاس
آلفاي 

 AVE CR نباخکرو

 پاسخگویی در حسابداري
 فلاح و رستگاري معنوي

 رستگاري اجتماعی
 رستگاري اقتصادي

83/0 
82/0 
87/0 

550/37 
565/17 
446/29 

793/0 549/0 844/0 

 رویکرد اسلامی

 رستگاري
 االله حقوق
 العباد حقوق
 النفس حقوق

 امانت داري

77/0 
78/0 
72/0 
74/0 
71/0 

75/13 
45/14 
73/10 
92/11 
22/6 

83/0 63/0 90/0 

 اولویت منافع اجتماعی بر فردي اجتماعیرویکرد 
 و عملکرد هادادهشفافیت 

84/0 
84/0 

14/5 
29/4 78/0 71/0 84/0 

 مسئولیت بر نظري مبتنی چارچوب حسابداريرویکرد 
 88/0 60/0 85/0 92/3 80/0 پاسخگویی

 ساختار
 دلالت
 سلطه

 مشروعیت

72/0 
73/0 
78/0 

64/4 
42/5 
92/3 

81/0 64/0 85/0 

 عاملیت
 (ذهنیت) عاقلهقوه 
 (قدرت) شهویهقوه 
 )غیرتغضبیه(قوه 

79/0 
88/0 
71/0 

31/8 
78/22 78/0 59/0 79/0 

یی
گو

سخ
ح پا

طو
س

 

 اعتقاد به معاد و  پاسخگویی به خداوند اعتقادي
 ارائه سهم خدا -اطاعت و بندگی

81/0 
74/0 

52/3 
49/6 

 50/7 70/0 خانوادگی -مین رفاه فرديتا فردي 85/0 65/0 85/0

اجتماعی 
 (برونزاد)

 ترکیب ،قدرت و نیاز ذینفعان
 مسئولیت اجتماعی شرکت ها

70/0 
82/0 
 

50/6 
43/10 

1. Composite Reliability 
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 tمقدار  بار عاملی مفاهیم مقیاس
آلفاي 

 AVE CR نباخکرو

سازمانی 
 (درونزاد)

 اهداف سازمانی
 فعالیتها  سازمانی
 ماهیت سازمانی

78/0 
81/0 
84/0 

68/5 
17/6 
17/3 

 محیط زیست پایداري
 به آیندگان توجه

89/0 
81/0 

43/2 
65/2 

یی
گو

سخ
د پا

ابعا
 

مبتنی بر 
 فرآیند

 39/6 72/0 قراردادي: (حسابداري سنتی)

78/0 59/0 78/0 

 02/4 78/0 عمومی: (سایر اشکال حسابداري)

مبتنی بر 
 عملکرد

 هب دستیابی براي قراردادي: پاسخگویی
 11/7 73/0 اهداف

اي نیازهاي عمومی: پاسخگویی بر
 56/3 85/0 ذینفعان

مبتنی بر 
 منابع

 50/6 81/0 تامین منابع

 14/3 52/0 تخصیص منابع
   

 83/0 85/0 مصرف منابع

 
یی

گو
سخ

ل پا
صو

ا
 

 

اصول 
 وادارنده

 89/6 61/0 تعهد و مسئولیت پذیري

87/0 68/0 88/0 

 83/5 89/0 عدالت (قسط و عدل)
 67/9 750/0 ردها و قانون گراییرعایت استاندا

 32/8 87/0 ی)مشارکتکنترل پذیري( پاسخگویی 
 35/9 80/0 تکریم

 45/8 77/0 شفافیت
احسان و خیر خواهی (در سطح خرد و 

 72/6 68/0 کلان)

اصول 
 بازدارنده

 48/12 82/0 فحشا (گناهان و خطاهاي پنهانی)

 25/14 80/0 و خطاهاي آشکار)منکر (گناهان 

 85/7 67/0 بغی (ظلم و تجاوز به حقوق دیگران)

یی
گو

سخ
ت پا

قوی
ت

 

حاکمیت 
 اخلاقی

 77/13 85/0 تقوا) –اخلاق اسلامی(ایمان 

 32/15 86/0 اخلاق حرفه اي 88/0 69/0 84/0

حاکمیت  
 77/19 84/0 )متعارف اصول( شرکتی حاکمیت شرکتی

    81/13 80/0 اسلامی شرکتی میتحاک  
 

 روش فورتل و لاکر همبستگی متغیرها و روایی واگرا به
بررسی اعتبار واگرا از روش فورنل و لارکر استفاده  به منظور

در این روش چنانچه جذر میانگین واریانس استخراج شده  .شد
بیشتر از مقدار همبستگی سازه با سازه هاي دیگر باشد به این 

قطر اصلی   4ست که اعتبار واگرا تایید شده است. در جدول معنا

است و  )AVE(مربوط به جذر میانگین واریانس استخراج شده 
متغیرها است. همانطور که میان مربوط به همبستگی  عددهاسایر 

تمامی مقادیر جذر میانگین واریانس استخراج شده  شودمیمشاهده 
ر متغیر با متغیرهاي اصلی دیگهر متغیر، بزرگتر از همبستگی آن 

         است و نشان دهنده تایید اعتبار واگرا است.
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 همبستگی متغیرها و اعتبار واگرا .4جدول 

 
رویکرد 
 اسلامی

رویکرد 
 اجتماعی

رویکرد 
 حسابداري

 عاملیت ساختار
سطوح 

 ییپاسخگو
ابعاد 
 ییپاسخگو

اصول 
 ییپاسخگو

 تیتقو
 ییپاسخگو

         0,794 رویکرد اسلامی
        0,840 0,645 رویکرد اجتماعی

       0,773 0,641 0,583 رویکرد  حسابداري

      0,800 0,593 0,574 0,694 ساختار

     0,769 0,673 0,310 0,606 0,777 عاملیت

    0,804 0,363 0,754 0,484 0,741 0,475 سطوح پاسخگویی

   0,530 0,483 0,417 0,443 0,419 0,433 0,519 ابعاد پاسخگویی

  0,825 0,383 0,501 0,356 0,639 0,228 0,306 0,264 اصول پاسخگویی

 0,832 0,484 0,218 0,343 0,427 0,284 0,385 0,643 0,319 تقویت پاسخگویی

 آزمون روابط مدل
 هايیابی معادلهشیوه مدلالگوي پژوهش با استفاده از 
آزمون شد.  )PLS( جزئی ساختاري به روش حداقل مجذورات

در ادامه مدل  است. Smart PLSنرم افزار مورد استفاده 
) و در حالت 1پژوهش در حالت ضرایب استاندارد شده (شکل 

 ) ارائه شده است. 2معنی داري (شکل 

 در حالت  تخمین ضرایب استاندارد پژوهشمدل  .1شکل 
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 )tدر حالت معناداري ( پژوهشمدل  .2شکل 

 
، t ضرایب مسیر استاندارد شده، آماري معناداري  5ل در جدو

 سطوح معناداري متغیرها و شاخص هاي برازش مدل آورده شده است. 
اسلامی،  کردیرو میان به بررسی رابطهمسیر  ضرایب

 بعادایی، پاسخگو سطوحرویکرد اجتماعی، رویکرد حسابداري، 
، )عاملیت و ساختار( یی) پاسخگوي(اجزاارکانیی، پاسخگو

ه به یی با متغیر مکنون کپاسخگو تیتقویی و پاسخگو اصول
از منظر اسلام در  ییمفهوم پاسخگوعنوان جایگزینی براي 

 .شودیمپرداخته  ،استی ابیساخت يتئور تیبا محور يحسابدار
کوچکتر و نیز آماره 0,05مقدار سطح معنی داري همه متغیرها از 

ابطه بین متغیرهاي . بنابراین راست 1,96تی بزرگتر از 
با رویکردهاي پاسخگویی در حسابداري  يلگوسازي امدل

 . شودمیتایید اجتماعی  -اسلامی
، 2Rسه شاخص اصلی برازش مدل شامل:  ضریب تعیین

 معیاري، 2Rاست.   2Qو اعتبار افزونگی GOFنیکویی برازش 
 گیري و بخش ساختارياست که براي متصل کردن بخش اندازه

تنها براي  R2. ي معادلات ساختاري به کار می رودسازمدل

و در مورد  شودمیوابسته) مدل محاسبه زا (هاي درونسازه
 2Rهاي برون زا مقدار این معیار صفر است. هر چه مقدار سازه

مربوط به سازه هاي درون زا  یک مدل بیشتر باشد نشان از 
مدل  در) GOFشاخص نیکویی برازش(. دارد برازش بهتر مدل

PLS  راه حل عملی براي رفع مشکل بررسی برازش کلّی مدل
هاي مبتنی بر بوده و همانند شاخص هاي برازش در روش

کوواریانس عمل می کند و از آن می توان براي بررسی اعتبار 
به صورت کلی استفاده کرد. این شاخص  PLSیا کیفیت مدل 

ر ه یک نشانگنزدیک ب هاياندازهصفر تا یک قرار دارد و  میان
: 1391(سیدعباس زاده و همکاران،کیفیت مناسب مدل هستند

استفاده   2Qارزشیابی مدل ساختاري نیز از ضریب براي ).66
بالاي  هاياندازهگویند. شود که به آن اعتبار افزونگی نیز میمی

مدل  دهند که کهصفر (مقادیر مثبت) براي این ضریب نشان می
دارد و متغیرهاي مستقل توانایی  بینی روابط راقدرت پیش

(سیدعباس زاده و بینی متغیر وابسته را دارندپیش
 ).155: 1391همکاران،
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 وشاخص هاي برازش مدل tضرایب مسیر، آماره  .5جدول 

 tآماره  بارعاملی تاثیر
سطح 

 معناداري
2R 2Q GOF نتیجه 

 0,000 5,526 0,463 عاملیت بر پاسخگویی در حسابداري

55/0 29/0 62/0 

 تائید رابطه
 تائید رابطه 0,000 4,055 0,408 ساختار بر پاسخگویی در حسابداري

 تائید رابطه 0,000 7,421 0,580 رویکرد اسلامی بر پاسخگویی در حسابداري
 تائید رابطه 0,000 6,335 0,547 رویکرد اجتماعی بر پاسخگویی در حسابداري

 تائید رابطه 0,000 5,218 0,423 ي بر پاسخگویی در حسابداريرویکرد حسابدار
 تائید رابطه 0,000 6,033 0,437 تاثیر عاملیت بر ساختار
 تائید رابطه 0,000 7,597 0,537 تاثیر ساختار  بر عاملیت

اثرات غیر 
 مستقیم

اصول پاسخگویی بر پاسخگویی در 
 تائید رابطه 0,000 4,622 0,304 حسابداري از مسیر عاملیت

تقویت پاسخگویی بر پاسخگویی در 
 تائید رابطه 0,000 4,622 0,436 حسابداري از مسیر ساختار

تقویت پاسخگویی بر پاسخگویی در 
 تائید رابطه 0,000 3,740 0,201 حسابداري از مسیر عاملیت

ابعاد پاسخگویی بر پاسخگویی در 
 تائید رابطه 0,000 3,622 0,287 حسابداري از مسیر ساختار

سطوح پاسخگویی بر پاسخگویی در 
 تائید رابطه 0,000 3,255 0,166 حسابداري از مسیر ساختار

نشان  5ساختاري در جدول  هاينتایج تحلیل مدل معادله
ر عاملیت بر پاسخگویی دمعناداري مربوط به تاثیر  اندازهکه  داد

 %95در سطح  وبزرگتر  96/1ازه اند) از 526/5حسابداري (
 .دشومیبنابراین فرضیه اول پژوهش تایید  ،دار استمعنی

) نشان از تاثیر مثبت عاملیت 463/0ضریب مسیر استاندارد شده (
 بر پاسخگویی در حسابداري است.  

ر سخگویی دساختار بر پامعناداري مربوط به تاثیر  اندازه
 %95در سطح  وبزرگتر  96/1)  از اندازه 408/4حسابداري (

 .ودشمیبنابراین فرضیه دوم پژوهش تایید  ،معنی دار است
) نشان از تاثیر مثبت ساختار 408/0ضریب مسیر استاندارد شده (

 بر پاسخگویی در حسابداري است.
رویکرد اسلامی بر معناداري مربوط به تاثیر  اندازه

در  وبزرگتر  96/1)  از اندازه 421/7سخگویی در حسابداري (پا
بنابراین فرضیه سوم پژوهش تایید  ،معنی دار است %95سطح 

) نشان از تاثیر 580/0ضریب مسیر استاندارد شده ( .شودمی
 مثبت و قوي رویکرد اسلامی بر پاسخگویی در حسابداري است.

رویکرد اجتماعی بر معناداري مربوط به تاثیر  اندازه
در و بزرگتر  96/1اندازه از )  335/6پاسخگویی در حسابداري (

بنابراین فرضیه چهارم پژوهش تایید  ،معنی دار است %95سطح 
) نشان از تاثیر 547/0ضریب مسیر استاندارد شده ( .شودمی

 مثبت رویکرد اجتماعی بر پاسخگویی در حسابداري است.

رویکرد حسابداري بر معناداري مربوط به تاثیر  اندازه
در  وبزرگتر  96/1اندازه )  از 218/5ي (پاسخگویی در حسابدار

بنابراین فرضیه پنجم پژوهش تایید  ،معنی دار است %95سطح 
) نشان از تاثیر 423/0ضریب مسیر استاندارد شده ( .شودمی

 مثبت رویکرد حسابداري بر پاسخگویی در حسابداري است.
)  033/6عاملیت بر ساختار (معناداري مربوط به تاثیر  اندازه

بنابراین  ،معنی دار است %95در سطح  وبزرگتر  96/1اندازه ز ا
ده ضریب مسیر استاندارد ش .شودمیفرضیه ششم پژوهش تایید 

 ) نشان از تاثیر مثبت عاملیت بر ساختار است.437/0(
اندازه ) از 597/7ساختار بر عاملیت (معناداري مربوط به تاثیر  اندازه

بنابراین فرضیه  ،معنی دار است %95 در سطح معنادري وبزرگتر  96/1
) 537/0. ضریب مسیر استاندارد شده (شودمیهفتم پژوهش تایید 

 نشان از تاثیر مثبت  و قوي ساختار بر عاملیت است.
غیر مستقیم اصول معناداري مربوط به تاثیر اندازه 

پاسخگویی بر پاسخگویی در حسابداري از مسیر ساختار 
 ،معنی دار است %95در سطح  وبزرگتر  96/1اندازه )  از 622/4(

یر .ضریب مسشودمیبنابراین فرضیه هشتم پژوهش تایید 
اصول تاثیر ) نشان از تاثیر مثبت 304/0استاندارد شده (

 پاسخگویی  بر پاسخگویی در حسابداري از مسیر ساختار است.
تقویت پاسخگویی بر معناداري مربوط به تاثیر  اندازه

اندازه )  از 637/3حسابداري از مسیر ساختار (پاسخگویی در 
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بنابراین فرضیه  ،معنی دار است %95در سطح و بزرگتر  96/1
) 261/0ضریب مسیر استاندارد شده ( .شودمینهم پژوهش تایید 

نشان از تاثیر تقویت پاسخگویی بر پاسخگویی در حسابداري از 
 .مسیر ساختار است

تقویت پاسخگویی بر یر معناداري مربوط به تاثاندازه 
اندازه )  از 740/3پاسخگویی در حسابداري از مسیر عاملیت (

بنابراین فرضیه  ،معنی دار است %95در سطح و بزرگتر  96/1
ضریب مسیر استاندارد شده  .شودمیدهم پژوهش تایید 

) نشان از تاثیر مثبت تقویت پاسخگویی بر پاسخگویی 201/0(
 .ملیت استدر حسابداري از مسیر عا

ابعاد پاسخگویی بر معناداري مربوط به تاثیر  اندازه
اندازه )  از 622/3پاسخگویی در حسابداري از مسیر ساختار (

بنابراین فرضیه  ،معنی دار است %95در سطح  وبزرگتر  96/1
ضریب مسیر استاندارد شده  .شودمییازدهم پژوهش تایید 

ی در سخگویی بر پاسخگوی) نشان از تاثیر مثبت ابعاد پا287/0(
 .حسابداري از مسیر ساختار است

سطوح پاسخگویی بر معناداري مربوط به تاثیر  اندازه
اندازه )  از 255/3پاسخگویی در حسابداري از مسیر ساختار (

معنی دار است بنابراین فرضیه  %95در سطح و بزرگتر  96/1
 شده ضریب مسیر استاندارد .شودمیدوازدهم پژوهش تایید 

) نشان از تاثیر مثبت و ضعیف سطوح پاسخگویی بر 166/0(
 پاسخگویی در حسابداري از مسیر ساختار است. 

ن می بیشتریمسیر نشان داد که رویکرد اسلا هايضریب
تماعی رویکرد اج سپسدر حسابداري دارد.  تاثیر را بر پاسخگویی

 در جایگاه بعدي تاثیر گذاري قرار دارد. 
) اي متغیر وابسته نهایی (پاسخگویی حسابداريضریب تعیین بر

بدست آمده است که مقدار بالا و قابل توجهی است.  55/0مقدار 
بنابراین می توان نتیجه گرفت که عوامل موثر بر پاسخگویی 

درصد از تغییرات پاسخگویی  55اند حسابداري در مجموع توانسته
است که چون این  2Q  29/0شاخص  اندازهحسابداري را تبیین کنند. 

رد در نتیجه می توان استنباط ک ،مثبت و بالاي صفر شده است اندازه
 GOFشاخص  اندازهکه این شاخص برازش مدل را تایید می کند. 

که برارش کلی مدل را مورد سنجش قرار می دهد براي مدل پژوهش 
بالاتر است. بنابراین  0,36 اندازهنمره این  است که از حداکثر 62/0

از برازش قابل قبولی برخوردار است. در مجموع بررسی هر سه  مدل
شاخص برازش نشان می دهد که برازش مدل قوي و مورد تایید 

 است. 
 

 بحث و نتیجه گیري
نتایج حاصل از بررسی ادبیات پژوهش نشان داد که مفهوم 
پاسخگویی در حسابداري از منظر اسلام بر مبناي تئوري 

 و رویکرد اسلامی، حسابداري سه آمیزهبا یابی، ساخت
 هايپایهاصول پاسخگویی،  هايمقیاسشناسی توسط جامعه

 و پاسخگویی، ابعاد و سطوح پاسخگویی نیروبخشیپاسخگویی، 
شامل دو رکن ساختار و عاملیت؛ پنج سطح اعتقادي، مولفه  14

فردي، اجتماعی، سازمانی و پایداري؛ سه بعد مبتنی بر فرآیند، 
نهایت دو در ؛ و وادارنده و بازدارندهبع؛ دو اصل عملکرد و منا

ا هدف بتقویت کننده شامل حاکمیت اخلاقی و حاکمیت شرکتی 
 است.  بازگوقابل رستگاري معنوي، اجتماعی و اقتصادي 

بعد از استخراج مولفه ها و مفاهیم پاسخگویی در حسابداري در ادبیات 
هوم اینکه مدل مفمبنی بر  پژوهشاصلی  پرسشپژوهش، در پاسخ به 

پاسخگویی در نظام حسابداري از منظر اسلام با محوریت تئوري 
 12اجتماعی) چگونه است؟ در این ارتباط  -(رویکرد اسلامی یابیساخت

ه است. دفرضیه تدوین شد که از روش کمی براي بررسی آنها استفاده ش
اـدله اـري  هاياز روش مدل سازي مع اـخت لیل ارائه مدل و تحبراي س

بررسی روایی و اعتبار مولفه ها استفاده  به منظورمرتبه دوم  عاملی تاییدي
با استفاده از مدل سازي  شده است. مدل حاصل از یافته هاي پژوهش

اـدله اـري در نمودار  هايمع اـخت با بررسی  نشان داده شده است که 1س
اکم ط حمتغیرهاي مدل و رواب میاناز مدل ارتباط  بدست آمده هايفرضیه

ی . نتایج حاصل از تحلیل تایید عاملی نیز اعتبار وروایشودمیدر مدل تایید 
 کند. مولفه هاي پاسخگویی را تایید می

 حسابداري، اسلامی سه رویکرد آمیزهمطابق نتایج پژوهش، 
، چارچوب نظري مبتنی بر پاسخگویی با شناسیجامعهو 

سازمانی و اجتماعی بر فردي و  سودهايمحوریت اولویت 
در  و عملکرد، با هدف رستگاري هادادههمچنین شفافیت 

و امانتداري نسبت به  معنوي، اجتماعی و اقتصادي هايزمینه
د رویکرکند. تایید می را اجتماعی ، فردي ورعایت حقوق الهی

و داسلامی بیشترین تاثیر را بر پاسخگویی در حسابداري دارد 
بر  ابییساختختار طبق تئوري رکن و محور اصلی عاملیت و سا

در تولید و تکامل نظام هاي  شناسیجامعهمبناي رویکرد 
ابطه ردربرگیرنده  یابیساختتئوري  .اجتماعی شناسایی شد

، ابییساختدر تئوري  اماعاملیت و ساختار است.  میاندوسویه 
بعد اخلاقی در عاملیت و اثر نیت قوي نادیده گرفته شده بود که 

د. پوشش داده ش پوچی در تئوري مربوطبا رویکرد اسلامی این 
طبق رویکرد اسلامی سه قوه مربوط به عاملیت انسانی به عنوان 

عمده و اصیل پاسخگویی با سه خاصیت  هايپایهیکی از 
ه دارند. بنابراین ب رودروساختاري گیدنز رابطه دیالکتیک و 

املیت ع میانه دوسویه تاثیر گذار در رابط پایهعاملیت به عنوان 
و ساختار در تولید و بازتولید ساختارها در نظام هاي اجتماعی 

پاسخگویی توجه بیشتري شد. در الگوي اسلامی با رشد و  براي
حاکمیت اخلاقی در عاملیت با استفاده از مولفه هاي  توان افزایی

ایمان، تقوا و اخلاق حرفه اي به تقویت و شکوفایی حس 
 ي در عاملیت می پردازد. مسئولیت پذیر

با رشد ارزش هاي اخلاقی در عاملیت و با توجه به رابطه دوسویه و 
ساختار و عاملیت، بعد اخلاقی ساختار نیز متاثر از آن خواهد  میاندیالکتیک 

شد که سبب رشد حاکمیت شرکتی در چارچوب معیارهاي اسلامی 



 55 اجتماعی-هاي اسلامیرویکرد از منظرالگوي پاسخگویی در حسابداري ارائه و همکاران:  مرادي

نتیجه  رها و در. این امر به تقویت مسئولیت پاسخگویی ساختاشودمی
 . شودمیکشیده نظامها از جمله نظام حسابداري 

 حسابداري باید سامانهشده پژوهش،  نشان دادهبا توجه به مدل 
نسبت به سطوح اعتقادي، فردي، اجتماعی، سازمانی و پایداري 
پاسخگو باشد. طبق رویکردهاي پژوهش در حسابداري، پاسخگویی 

ع، در برابر صاحبکار (سازمان)، افراد ذینفدر برابر خداوند با پاسخگویی 
 انمیجامعه و تاریخ در تعارض و تناقض قرار نمی گیرد. حتی اگر 

بوجود آید،  دوگانگیاجتماعی  سودهايفردي (سازمانی) و  سودهاي
طبق اخلاقیات، اولویت را به منافع  شناسیجامعهمنابع اسلامی و 

ه شده باید نسبت ب نبیادهند. پاسخگویی به سطوح اجتماعی می
گیري نتایج به شکل حسابداري سنتی یا سایر فرآیندها (اندازه

حسابداري به غیر از حسابداري سنتی که تحت تاثیر  هايشکل
 قرار می گیرد)، عملکردها (براساس صاحبان نفعترکیب، نیاز و قدرت 

سازمان) و منابع  صاحبان نفعاهداف تعریف شده سازمان یا نیاز 
، تخصیص و مصرف منابع) صورت گیرد. در نهایت دستیابی (تامین

گر یابد مبه هدف پاسخگویی که همان رستگاري است تحقق نمی
پاسخگویی رعایت شوند. این اصول  براياین که اصول و قواعدي 

در پژوهش حاضر در دو دسته اصول وادارنده و اصول بازدارنده ارائه 
تی و به صورت کامل اجرا شوند است. اصول وادارنده باید به درس شده

در سطح  نکوکاريو خیرخواهی ( بخششکه شامل عدل و عدالت، 
در بخش کوچکتري از جامعه،  نکوکاريجامعه)، نیکی به نزدیکان (

پذیري، رعایت استانداردها و نسبت به نزدیکان)، مسئولیت
، اشتبزرگدپذیري و پاسخگویی مشارکتی، گرایی، کنترلقانون

 ودشو خودداري  بازداري. اصول بازدارنده که باید از آنها تاسشفافیت 
شامل فحشاء به واسطه قوه شهویه (گناهان پنهانی)، منکر به واسطه 

افکار  یویژگقوه غضبیه (گناهان آشکار)، بغی به واسطه قوه عقلی در 
 . استمنفی و شیطانی (ستم و تجاوز از حق و حقوق خویش) 

قشه راه ها و نا پاسخگویی طبق مولفهبنابراین نظام حسابداري ب
ارائه شده طبق مدل پژوهش قادر به تکامل زبان پاسخگویی در 

 هاي انتفاعی و غیرانتفاعی خواهد شد.چارچوب نظري حاکم در بخش
 آفرینیحاضر در نوع خود جدید و داراي ارزش پژوهشنتایج و مدل 

ه مبانی توسع در حوزه پاسخگویی حسابداري بوده و ادبیات حاکم سبب
هاي پژوهش بر مبناي حسابداري خواهد شد. یافته هايپژوهشنظري 

)، حاجی زاده و 2021کامارودین و همکارانش ( پژوهشرویکردهاي 
نتایج ماتی همسو با و  )2017انگلاند، گردین و برانز ()، 1393آورجه(

و )، ستوده، فغانی 2020)، کامارودین و آوزیر (2021( گاندا و جاروینن
)، داداشی، صفار حیدري 1398)، زارع و غلامی جمکرانی (1399پیفه (

آهرنز و ) و 2012)، کوکر (1393رستمیان( )،1397و شریف زاده (
) بوده و مدل پاسخگویی حسابداري را با تاکید بر 2007( چاپمن

اجتماعی توسعه داده است. در ادامه نتایج  -رویکردهاي اسلامی
) 2008)، گورد (2013( اند و گردینیج انگلپژوهش حاضر همسو با نتا

هاي مبانی نظري مرتبط با پاسخگویی حسابداري را با تمرکز بر آموزه
بسط داده است. همچنین یکی از  یابیساختاسلامی و تئوري 

 ابییساختتئوري  ترازمهمترین دستاوردهاي پژوهش حاضر تکامل و 
ارده و ا بررسی انتقادهايست که بحسابداري هاي آیندهبراي پژوهش

 با استفاده از رویکرد اسلامی یابیساخت) بر تئوري 2014توسط روبرتز (
 صورت گرفته است. 

که در تدوین  شودمیبر اساس یافته هاي پژوهش پیشنهاد 
گیرد قوانین، مقررات و دستورالعمل ها که توسط عاملیت صورت می

اي حسابداري دارد، از و نقش به سزایی در شکل گرفتن ساختاره
ها و اصول معرفی شده در مدل پژوهش حاضر با تاکید بر مولفه

چارچوب نظري مبتنی بر پاسخگویی در نظام حسابداري استفاده شود. 
می با رویکرد اسلا یابیساختاز تئوري  شودمیهمچنین پیشنهاد 

 حسابداري از جمله هايپژوهشهاي دیگر براي بسط و تکامل حوزه
 حسابداري مدیریت نیز استفاده شود.  

 
 منابع

). 1398( .یکتا ،نیتپاك ؛مسلم ،فروشانیپیمانی ؛میثم ،امیري •
 قیحقی سهامداران گیريتصمیم بر اسلامی هايمؤلفه تأثیر
 .236-205), 1(9, اسلامی مالی تحقیقات. هابانک

 عملکرد حسابرسی اجراي مزایاي) . 1389( جعفر، باباجانی، •
 صص. حسابرسی دانش. پاسخگویی در آن نقش و شورک در
46-16. 

 حسابداري نقش ،)1384.( حسین دهقان، جعفر؛ باباجانی، •
 اسخگوییپ مسئولیت ارزیابی و ایفا در دولتی مالی وگزارشگري

 جربیت مطالعات ،فصلنامه خواهان پاسخ و پاسخگویان منظر از
 .26 – 1 ،ص13 - 12 شماره مالی، حسابداري

). 1395. (ابراهیم ،ابراهیمی ؛فایزه ،یمین رضایی ؛رضا ،جامعی •
 و داريحساب سیستم پاسخگویی مسئولیت ارزیابی بررسی

 .کرمانشاه استان مالیاتی امور سازمان در مالی گزارشگري
 .80-69), 2(2, دولتی حسابداري علمی دوفصلنامه

، مسئولیت پذیري از دیدگاه قرآن، 1392جعفري، اکرم،  •
 خمینی شهر. ،، مدرسه علمی الزهرا2سطح  پایان نامه

مسئولیت پذیري ، 1393حاجی زاده، مهین و آورجه، محی الدین،  •
اجتماعی در قرآن کریم با تاکید بر دیدگاه علامه طباطبایی در 

، دو فصلنامه قرآن در آینه پژوهش، تبریز، دانشگاه شهید المیزان
 .123-156مدنی آذربایجان، شماره اول، صص 

مسئولیت اجتماعی انسان از ، 1389محمدضیاء، حسنی، •
، پایان نامه کارشناسی ارشد، دانشگاه جامعه دیدگاه قرآن

 المصطفی العالمیه، دانشکده الهیات و معارف اسلامی.
). 1397نجمه. ( ،وکیلی ؛مهشید ،ایزدي ؛زهرا ،حسینی •

پذیري بر اساس دیدگاه بررسی مؤلفه هاي مسئولیت
 .21-12،34 )43( ,علوم اجتماعی .اسلام

هاي تکنیک). 1394محمد. ( ،ندري و فرشید ،خیرالهی •
 .گیري در حسابداري مدیریت از دیدگاه اسلامیتصمیم

 . 96-69. 4)2( تحقیقات مالی اسلامی
 ،زاده شریف ؛حجت ،حیدري صفار ؛فاطمه ،کلایی داداشی •

 تربیتی هاي روش و اصول). 1397. (السادات حکیمه
 پژوهش فصلنامه. اسلامی هاي آموزه در پذیري مسئولیت

 .177-153), 41(26, اسلامی تربیت و تعلیم مسائل در
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مسئولیت پذیري و وظیفه ، )1393(رستمیان، محمد علی،  •
 پژوهشنامه حکمت شناسی از دیدگاه قرآن و روایات اهل بیت(ع)،

 .31-50، صص 2اهل بیت(ع)، دانشگاه اصفهان، شماره 
 معادلات سازيمدل ).1393. (یعل ،داوري .آرش رضازاده، •

 .دانشگاهی جهاد انتشارات ،PLS افزارنرم با ساختاري
 یابیساخت تئوري). 1398. (رضا ،جمکرانی غلامی و ایمان ،زارع •

 نظام در نیسازما گوییپاسخ مدل تعیین در آن نقش و گیدنز آنتونی
 .58-41), 30(8, مدیریت حسابرسی و حسابداري دانش. حسابداري

 رد اسلام منظر از پاسخگویی مفهوم تبیین)، 1400ارع، ایمان. (ز •
 دکتر غلامی جمکرانی ،یابیساخت تئوري محوریت با حسابداري

 و دکتر مرادي، دانشکده علوم انسانی، دانشگاه آزاد واحد قم.
تحلیل ابعاد شناسانه ، 1393سبحانی نژاد، مهدي و نجفی، حسن،  •

، ، سراج منیر، تهراناسلامیمسئولیت پذیري در سبک زندگی 
 .151-170، صص 16دانشکده الهیات و معارف اسلامی، شماره 

 بررسی). 1399. (احمد ،پیفه ي؛مهد ،فغانی ؛رضا ،ستوده •
 جهت کشور محاسبات دیوان داخلی فرایندهاي توانایی

 علمی نامهدوفصل. کنندگاناستفاده به پاسخگویی مسئولیت
 .208-193), 1(7, دولتی حسابداري

 فصلنامه اخلاق ،اخلاق حسابداري). 1387سرلک، نرگس. ( •
 .2و1 هاي شماره سوم، سال فناّوري، و علوم در
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